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Üniversitemiz birimlerindeki (Fakülte, MYO, YO) öğretim elemanı 

ihtiyacı üzerine başka şehirlerdeki üniversitelerden öğretim 

elemanı talep edilmesi. 

İlgili üniversiteden ihtiyaç duyulan öğretim elemanına ait talep 

yazısı Fakülte Dekanlığına ve MYO/YO Müdürlüklerine 

gönderilerek görevlendirme için görüş istenir. 

Görevlendirme 

uygun mu? 

 

Fakülte Dekanlığı ve MYO/YO 

Müdürlükleri Yönetim Kurulu Kararı 

ve uygun görüş ile görevlendirmenin 

uygun olduğunu Personel Daire 

Başkanlığına bildirir. 

İlgili üniversiteye Akademik Şube  

Müdürlüğü EBYS üzerinden resmi 

yazı ile bilgi vererek süreci 

sonlandırır. 

 

İlgili üniversiteye görevlendirmenin uygun 

görüldüğünü  Akademik Şube Müdürlüğü EBYS 

üzerinden resmi yazı ile bilgi vererek süreci sonlandırır. 
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